
 

 
Fachberater:in für die Einheitlichen Ansprechstellen für Arbeitgeber 

„EAA“ im Rheinland in Vollzeit (39h/W) 
 
Der Träger Palette-an-der-Ruhr gGmbH ist Teil des Netzwerkes Arbeit und Beschäftigung in 
der MEO-Region. Hierzu werden Angebote für benachteiligte Personengruppen, (schwer-) 
behinderte und von Behinderung bedrohten Menschen vorgehalten und ausgebaut. Wir 
fokussieren durch Angebote der spezifischen Beratung, Begleitung und Unterstützung 
berufliche und gesellschaftliche Teilhabe für diesen Personenkreis. 
 
Ihre Aufgaben: 

• Arbeitgeberfokussierte proaktive Ansprache und Information zu Fragen der 
beruflichen Inklusion von Menschen mit Behinderung 

• Akquise von Praktikums-, Ausbildungs- und Arbeitsplätzen für Menschen mit 
Behinderung 

• Beratung zur Sicherung von Beschäftigungsverhältnissen 

• Beratung zu Fördermöglichkeiten sowie Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben 

• Kontaktherstellung zu Kostenträgern sowie Unterstützung im Antragsverfahren  

• Beratung zur behinderungsgerechten Gestaltung von Arbeit und zur 
Barrierereduktion 

• Lotsenfunktion für Arbeitgeber:innen im Netzwerk fachlich spezialisierter 
Institutionen 

 
Fachlich: 

• Idealerweise ein abgeschlossenes Studium (B.E., B.Sc., FH- Diplom) oder 
vergleichbarer Abschluss  

• Umfassende Kenntnisse und Erfahrungen mit betrieblichen Abläufen und Strukturen 
in verschiedenen Branchen und unterschiedlich großen Betrieben der privaten 
Wirtschaft sowie des öffentlichen Dienstes 

• Kenntnisse im Bereich der aktiven Arbeitgeberakquise mit Ziel diese für eine 
Ausbildung, Einstellung und Beschäftigung von schwerbehinderten Menschen zu 
sensibilisieren 

• Erfahrung im Hinblick auf die Beratung von Arbeitgeber:innen bzw. 
Personalverantwortlichen in Unternehmen 

• Idealerweise Erfahrung in und Spaß an der Kooperation und Netzwerkarbeit im 
Bereich der beruflichen Inklusion mit den beteiligten Institutionen und Partnern 

• Routinierter Umgang mit Moderations- und Präsentationstechniken 

• PKW-Führerschein Klasse B und Bereitschaft zu Dienstreisen 
 
Persönlich: 

• Fähigkeit zum empathischen Umgang und unternehmerischem Denken 

• Ausgeprägte Kooperationsfähigkeit und Problemlösungskompetenz 

• Ausgeprägte Dienstleistungsorientierung und Fähigkeit zu fachübergreifendem 
Denken 

• Interesse an modernen Arbeitsformen und -entwicklungen 
 



 
 
 
 
Wir bieten: 

• Eine vielseitige und interessante Tätigkeit mit einer der Funktion angemessenen 

Vergütung, jährliche Sonderzahlung sowie die Möglichkeit zur betrieblichen 

Zusatzversorgung 

• Arbeitsplatzsicherheit auf der Grundlage eines gesetzlichen Auftrages 

• Vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice in Verbindung mit einer modernen und 
attraktiven Arbeitsplatzausstattung 

• Sie arbeiten in einem multi-professionellen Team, regional übergreifend angesiedelt 
bei verschiedenen Trägern im Rheinland 

 
Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Menschen und diesen Gleichgestellten im 
Sinne von § 2 SGB IX sind erwünscht. 
Die Ausschreibung wendet sich ausdrücklich auch an Menschen mit Migrationshintergrund 
und jeglichem Geschlecht.  
 
Haben wir ihr Interesse geweckt?  
Wir freuen uns auf ihre Bewerbung!  
 
Palette-an-der-Ruhr gGmbH 
Herr Przystupa 
 
Benno-Strauß-Str.10 
45145 Essen 
verwaltung@palette-ruhr.de 
www.palette-an-der-ruhr.de 
 
 
 

 

http://www.palette-an-der-ruhr.de/

